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Справка  

о мерах и мероприятиях  

по реализации программы многофункционального наставничества 

 в ГБОУ СОШ «Образовательный центр» с.Тимашево за 2021  год. 

 

     В соответствии с показателем «Обеспечение внедрения целевой модели наставничества 

педагогических работников в образовательных организациях» национального проекта 

«Образование», в целях оказания поддержки и практической помощи молодым и вновь 

назначенным специалистам в ГБОУ СОШ «ОЦ» с.Тимашево были проведены следующие 

мероприятия: 

1. Утверждено Положение о наставничестве (приказ № 232-од от 31.08.21г.). 

2. Утвержден План мероприятий внедрения региональной программы 

многофункционального наставничества педагогических работников (приказ № 232-од от 

31.08.21г.). 

3. Назначен куратор реализации программы многофункционального наставничества (приказ 

№ 195//1-од от 31.08.21г.). 

4. Регистрация ГБОУ СОШ «ОЦ» с.Тимашево (в т.ч. структурных подразделений) в модуле 

«Наставничество АИС «Кадры в образовании». 

5. Разработаны и утверждены Программы наставничества на 2021/022 учебный год. 

 

   В 2021 году для 3 молодых и 3 вновь назначенных педагогов были определены педагоги-

наставники, имеющие высшую категорию.  

  Согласно плану мероприятий педагоги-наставники провели практические занятия и семинары- 

практикумы по следующим направлениям: 

 Консультации (постоянно): инструктаж о ведении школьной документации (заполнение, 

ведение и проверка классных журналов, журналов индивидуального обучения на дому, 

журналов ТБ, тетрадей, дневников учащихся); по изучению программно-методического 

комплекта преподавания в школе; по составлению рабочих программ, календарно-

тематического и поурочного планирования; об обязанностях классного руководителя и 

разработке плана воспитательной работы в классе) 

 Практические занятия по составлению рабочих программ, календарно-тематического и 

поурочного планирования; по требованиям к анализу и самоанализу урока; об 

особенностях современного урока и его организации; по использованию современных 

образовательных технологий, их использовании в учебном процессе 

 Изучение НЛА: «Положение о текущем оценивании, промежуточной и итоговой 

аттестации» и др. 

 Практикум «Работа в модуле МСОКО» 

 Практикум «Разработка поурочных планов» 

 Практикум «Организация дистанционного обучения». «Использование гугл-форм» 

 Практикум «Методика подготовки обучающихся к конкурсам, олимпиадам по предмету» 

 Практикум «Формирование функциональной грамотности на уроках» 

 

    Молодые специалисты были вовлечены в проектные группы по разным направлениям. 

Принимали участие в региональном фестивале методических идей молодых педагогов в 

г.Нефтегорске (результат «Участие») 

   Было организовано посещение уроков молодых учителей и учителей-наставников с целью 

анализа и самоанализа проведенного занятия. 
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     В соответствии с показателем «Обеспечение внедрения целевой модели наставничества 

педагогических работников в образовательных организациях» национального проекта 

«Образование», в целях оказания поддержки и практической помощи молодым и вновь 

назначенным специалистам в ГБОУ СОШ «ОЦ» с.Тимашево в 2022 году были проведены 

следующие мероприятия: 

 

 Практикум «Подготовка к ВПР» 

 Практикум «Подготовка к ОГЭ» 

 Участие в подготовке и проведении квеста для обучающихся- участников проекта 

«педагогический класс» (15.04.22г.). 

 Участие в региональной стажировочной площадке Центра непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогических работников ИРО «Формирование 

потребности молодого специалиста  в проектировании своего дальнейшего 

профессионального роста» (29.04.22)- 2 человека. 

 Участие в региональной стажировочной площадке Центра непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогических работников ИРО «Расширение 

социального партнерства на основе информационно образовательной среды». «Учимся 

вместе: новый формат наставничества- дуальное обучение» (20.05.22)-11 человек. 

 Участие в региональной стажировочной площадке Центра непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогических работников ИРО «Повышение уровня 

психолого-педагогической грамотности родителей в вопросах воспитания и развития детей 

раннего возраста через различные формы в родительских группах» (23.05.22г.)- 2 человека. 
 МС «Реализация программы многофункционального наставничества» (6.04.22г.) 
 Повышение квалификации молодого специалиста по программе «Кванториум» и «Точка 

роста»: учителя биологии»- 1 человек. 

 Повышение квалификации молодых специалистов и наставников по программе 

«Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя» ( март 

2022г.)- 3 человека. 

 Участие в окружном методическом дне молодых педагогов «Профессиональные 

дефициты молодого педагога: выявление и ликвидация». (29.04.22)-3 человека. 

 Участие в мероприятии «Молодой Учитель»( 18.03.22г.)-3 человека. 
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